ТРЕТЬЯКОВСКИЙ  РАЙОННЫЙ СОВЕТ 

ДЕПУТАТОВ АЛТАЙСКОГО КРАЯ



Р Е Ш Е Н И Е

  _________                                                                                                №   ___
с.Староалейское

О выполнении Плана мероприятий

по реализации стратегии социально-

-экономического развития Третьяковского района Алтайского края до 2035 года . 

Руководствуясь статьей 27 Устава района, заслушав отчет начальника отдела по экономике и управлению муниципальным имуществом Кулиевой И.В, районный Совет депутатов

РЕШИЛ:                                                                             





1.  Прилагаемый отчет   о выполнении Плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития Третьяковского района Алтайского края до 2035 года принять к сведению.

2.  Контроль исполнения  настоящего решения возложить на комиссию по экономической политике, собственности и бюджету. 

Председатель районного 

Совета депутатов                                                                            И.А.Мелиев

Отчет
о выполнении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Третьяковского района до 2035 года 
за 2023 год

Общая информация

Стратегия социально-экономического развития Третьяковского района до 2035 года (далее – Стратегия) утверждена решением Третьяковского районного Совета депутатов  от 26.03.2021 № 21 «Об утверждении стратегии социально-экономического развития Третьяковского  района Алтайского края до 2035 года».  
В целях реализации Стратегии постановлением администрации Третьяковского района утвержден План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Третьяковского района до 2035 года, в котором определены мероприятия, целевые показатели, характеризующие результаты реализации.

Стратегическими целями социально-экономического развития Третьяковского района на период до 2035 года являются:
1. Высокое качество жизни населения.
2. Развитая инфраструктура.
3.  Конкурентоспособная экономика.
4. Эффективное управление.
Стратегия– 2035 нацелена на устойчивое и эффективное социально-экономическое развитие района. 

Основным инструментом, обеспечивающим реализацию социально-экономического развития Третьяковского района, являются муниципальные программы, позволяющие с применением программно-целевого метода сконцентрировать усилия для комплексного и системного решения экономических и социальных задач.

За отчетный период на территории района осуществлялась реализация 23 муниципальных программ с общим объемом финансирования 331 млн. рублей или 64 % всех расходов бюджета района, в том числе из федерального бюджета – 57 млн. рублей (17% от общего объема финансирования), из краевого бюджета  – 215 млн. рублей (65 % от общего объема финансирования), из бюджета района – 59 млн. рублей (18% от общего объема финансирования).

Реализация программ направлена на улучшение социальной защиты населения, создание новых рабочих мест, развитие человеческого капитала за счет повышения эффективности и качества системы образования, улучшение жилищных условий, развитие рыночной инфраструктуры, а также на повышение инвестиционной привлекательности экономики Третьяковского района. 

В 2023 году достигнуты определенные результаты реализации Стратегии. Показатели социально – экономического развития, мероприятия предусмотренные планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Третьяковского района до 2035 года представлены в приложении к докладу. 
Приложение 1

Прогнозные показатели целей и задач 

социально-экономического развития Третьяковского района

	Показатели
	2022
(факт)
	2029
(целевой)
	2023
(факт)
	Отклонение 

	Цель 1. Высокое качество жизни населения

	1.1. Обеспечение сбалансированного и эффективного рынка труда

	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению на конец отчетного периода, %
	1
	1,5
	1,4
	+0,1

	Среднемесячная начисленная заработная плата в расчете на одного работника по кругу крупных и средних организаций, рублей
	31388
	48299
	36811
	-11488

	Темп роста заработной платы работников по кругу крупных и средних организаций к 2018 году, %
	156,1


	240,1


	182,2

	-57,9

	Ввод новых постоянных и модернизированных рабочих мест, ед.
	49
	75
	75
	0

	1.2. Обеспечение высокого качества и доступности образования

	Доля обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, %
	100
	100
	100
	0

	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных организациях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, %
	47,5
	48
	51,1
	+3,1

	1.3. Сохранение и укрепление здоровья населения

	Коэффициент естественного прироста (убыли) на 1000 человек населения
	-9,9
	-3,6
	-6
	-2,4

	1.4. Создание условий для развития физической культуры и спорта, эффективной молодежной политики

	Доля населения Третьяковского района, систематически занимающегося  физической культурой и спортом, в общей численности населения Третьяковского района в возрасте 3-79 лет, %
	62,6
	57,9
	57,3
	-0,6

	1.5. Развитие сферы культуры

	Посещаемость культурно - досуговых мероприятий, количество посещений на 1 жителя в год
	9,9

	4,1
	12,8
	+8,7

	1.6. Содействие улучшению жилищных условий и повышение доступности жилья

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв.м на человека
	37,4
	28,7
	38,1
	+9,4


	Введено в действие общей площади жилых домов в расчете на 1000 населения, кв.м
	78,7
	42
	126,2

	+84,2

	Цель 2. Развитая инфраструктура
2.1. Сохранение и развитие транспортной инфраструктуры

Удельный вес автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям по транспортно-эксплуатационным показателям, в общей протяженности сети автомобильных дорог общего пользования местного значения, %

3,9
10
30,7
+20,7
2.2. Модернизация и развитие коммунальной и энергетической инфраструктуры

Удельный вес площади жилого фонда, оборудованной водопроводом, в общей площади жилого фонда, %

100
100
100
0
2.3. Развитие потребительского рынка
Оборот розничной торговли на душу населения, рублей

24123
22790
29096
+6306
Объем платных услуг на душу населения, рублей
2780
10825
3616
-7209


	Цель 3. Конкурентоспособная экономика

	3.1. Формирование благоприятного инвестиционного климата

	Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическим методами), млн.руб.
	285,6
	261
	505,5
	+244,5

	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами), %
	122,1
	100,5
	170
	+69,5

	3.2. Развитие промышленности

	Индекс промышленного производства по кругу крупных и средних организаций, %
	124,8
	100,5
	84,4
	-16,1

	Производство продукции (в натуральном выражении):

	Сыры, тыс.т.
	4,170
	4,48
	3,79
	-0,69

	Мука, тыс.т.
	3,876
	10,9
	1,587
	-9,313

	3.3. Развитие сельского хозяйства

	Производство продукции (в натуральном выражении):

	Зерновые и зернобобовые, тыс.т.
	66,416
	52
	37,743
	-14,257

	Подсолнечник, тыс.т.
	17,756
	15,8
	13,912
	-1,888

	3.4. Создание благоприятных условий для развития сферы туризма

	Количество субъектов, оказывающих туристические услуги, ед.
	4
	5
	4
	-1

	Туристско-экскурсионный поток, тыс. человек
	1
	1,9
	0,926
	-0,974

	3.5. Развитие малого предпринимательства

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс.человек населения, ед.
	190
	175
	199


	+24

	Цель 4. Эффективное управление

	4.1. Повышение эффективности и открытость деятельности органов

местного самоуправления

	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления, %
	29
	65
	40
	-25

	4.2. Совершенствование системы управления муниципальными финансами и муниципальным имуществом

	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования, %
	34
	86

	43

	-43

	4.3. Совершенствование системы оказания муниципальных услуг, в том числе в электронном виде

	Доля муниципальных услуг, предоставляемых органом местного самоуправления, информация о которых внесена в федеральную государственную информационную систему «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)»
	100
	100
	100
	0


2. Комплекс мероприятий

	№пп
	Наименование цели, задачи, мероприятия, ключевого события
	Содержание мероприятия
	Показатель и его целевое значение
	Исполнение
	Срок реализации мероприятия, ключевого события (квартал, год)
	Ответственный исполнитель (орган местного самоуправления)

	
	Цель 1. Высокое качество жизни населения



	1.1
	Задача: 
	 Обеспечение сбалансированного и эффективного рынка труда

	
	Мероприятия 
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Создание условий для ввода новых постоянных и модернизированных рабочих мест, в том числе высокопроизводительных.
	Проведение мероприятий 

по содействию занятости населения; опере​жающее обучение и орга​низация общественных работ для работников, находящихся под угрозой увольнения


	Ввод новых постоянных и модернизированных рабочих мест, ед.
2022 – 74

2029 – 75

2035 - 77
	Проведено 97 мероприятий. Из них 52 маркетинговых визитов в организации с целью выявления свободных рабочих мест, 6 единых информационных дней, организовано 12 встреч с работодателями для собеседования с соискателями (видео собеседования), 6 мероприятий по экспресс-трудоустройству безработных граждан, 3 ярмарки вакансий в рамках краевой ярмарки трудоустройства, 1 экскурсия на п/п для безработных граждан, 5 заседаний круглого стола, 9 мини-ярмарок вакансий, 3 презентации работодателей. Оказана услуга 194 гражданам по профессиональной ориентации в целях выбора сферы деятельности (профессии). Психологическую поддержку получили 23 безработных гражданина, 23 безработных гражданина получили услугу по социальной адаптации на рынке труда. Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности безработных граждан (оказание услуги) получили 8 безработных граждан, содействия в переезде в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости 1 чел. Временное трудоустройство 65 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, 6 безработных граждан испытывающие трудности трудоустроены на временные работы, 3 безработных граждан на общественные работы.
	2021-2035
	Общий отдел Администрации Третьяковского района, главный специалист по труду, Центр занятости населения

	1.1.2.
	Повышение качества трудовых ресурсов, в том числе за счет профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан
	Организация  и оплата профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в рамках регионального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демографии»
	Среднемесячная начисленная заработная плата в расчете на одного работника по кругу крупных и средних организаций, рублей

2022 – 28339,1

2029 – 48299

2035 – 75725,4
	Профессиональное обучение и дополнительное проф. образование получили 15 безработных граждан. В рамках регионального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демографии» приняли участие 4 чел.
	2021-2035
	Центр занятости населения

	1.1.3.
	Использование механизмов социального партнерства для повышения уровня заработной платы и усиления работодателями гарантий по обеспечению занятости населения
	Проведение круглых столов, встреч, трехсторонней комиссии по выполнению Регионального соглашения между Алтайским краевым союзом организаций профсоюзов, краевыми объединениями работодателей и Правительством Алтайского края на 2021-2023 годы.

Проведение ежегодного краевого конкурса «Лучший социальный ответственный работодатель года»
	Темп роста заработной платы работников по кругу крупных и средних организаций к 2018 году, %

2022 – 140,9

2029 – 240,1

2035 – 376,4
	За 2023 год проведено 4 заседания трехсторонней комиссии по выполнению Регионального соглашения между Алтайским краевым союзом организаций профсоюзов, краевыми объединениями работодателей и Правительством Алтайского края на 2021-2023 годы.


	2021-2035
	Главный специалист по труду Администрации Третьяковского района, Центр занятости населения

	1.1.4.
	Обеспечение прав работников на оформление трудовых отношений с работодателями, своевременная выплата начисленной заработной платы
	Организация и проведение комиссий по легализации заработной платы при Администрации с участием налоговой службы,  государственной инспекции по труду, прокуратуры. Рейдовые мероприятия 
	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению на конец отчетного периода, %

2022 – 1,6

2029 – 1,5

2035 – 1,4
	За 2023 год выявлено 147 работающих лиц с которыми были не заключены трудовые договора, в результате со всеми были узаконены отношения в соответствии с Трудовым кодексом РФ. За год проведено 12 заседаний, приглашено 47 руководителей по вопросам легализации трудовых отношений и выплате заработной платы.
	2021-2035
	Главный специалист по труду Администрации Третьяковского района

	1.1.5.
	Осуществление комплекса мер по легализации заработной платы и занятости
	Организация и проведение комиссий по легализации заработной платы при Администрации с участием налоговой службы,  государственной инспекции по труду, прокуратуры 
	
	
	2021-2035
	Главный специалист по труду Администрации Третьяковского района

	1.1.6.
	Содействие занятости населения, в том числе отдельных категорий граждан (инвалидов трудоспособного возраста, женщин с детьми, граждан старшего возраста)
	Создание специальных рабочих мест для инвалидов.

Соблюдение работодателями квот приема на работу инвалидов.


	
	МКОУ «Староалейская СОШ №1» квота за год не выполнена ни разу
	2021-2035
	Главный специалист по труду Администрации Третьяковского района, Центр занятости населения

	1.1.7.
	Реализация мер государственной (муниципальной) поддержки молодых специалистов и квалифицированных кадров для привлечения и закрепления на рабочих местах в организациях района


	Выплаты материальной поддержки на период временного трудоустройства, на период участия  в    оплачиваемых общественных работах. Единовременные компенсационные выплаты медицинским работникам, учителям. Предоставление служебного жилья медицинским работникам, учителям. Компенсация части арендной платы за съем жилья учителям
	
	Материальная поддержка безработного в период общественных работ выплачена в размере 

4468,31 руб., материальная поддержка безработного в период временных работ выплачена в размере 15265,33 руб., материальная поддержка несовершеннолетних в период временных работ выплачена в размере 44923,76 руб.,
-Предоставлено 3 врачам муниципальное служебное жилье. Имеется свободная муниципальная квартира по ул.Шоссейная, которая закреплена за ЦРБ, но желающих заселиться на текущую дату нет.

Предоставлено 1 жилое помещение учителю Староалейской СОШ №1.               В рамках районной программы «Педагогические кадры»: выплачивается компенсация аренды жилья из средств местного бюджета 3 учителям.
	2021-2035
	Главный специалист по труду Администрации Третьяковского района, Центр занятости населения, комитет администрации Третьяковского района по образованию 

	1.2
	Задача
	Обеспечение высокого качества и доступности образования



	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	1.2.1.
	Обеспечение доступа населения к качественному бесплатному образованию на уровне государственных образовательных стандартов на всей территории района
	Проведение капитальных ремонтов объектов образования, Ос​нащение образовательных организаций современным оборудованием, мебелью, спортивным инвентарем, компьютерной техникой и программным обеспечением, учебно-наглядными пособиями. Поддержка обучения граждан с ограниченными возможностями здоровья. Приобретение новых школьных автобусов, повышение квалификации педагогических работников. Организация питания в образовательных учреждениях. Обеспечение содержания и сохранности школьных автобусов  образовательных организаций  для перевозки детей в соответствии с требованиями безопасности. Организация перевозки детей.
	Доля обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, %

2022 – 100

2029 – 100

2035 – 100


	  - закончен капитальный ремонт зданий МКОУ «Староалейская СОШ №1»: освоено в 2023 году 49791,1 тыс. рублей (краевые и федеральные средства),  – общий контракт на сумму 83130,0 тыс. рублей кап ремонт и оборудование)

Средства районного бюджета израсходованы:

-ремонт  кабинетов  «Точка роста» МКОУ «Третьяковская СОШ», МКОУ «Садовая СОШ» - 1187,93 тыс.руб 

- изготовление  ПСД на  капитальные ремонты МКОУ «Екатерининская СОШ» (спортивный зал) – 160,0 тыс. руб, 
 МКОУ «Корболихинская СОШ» -56,668 тыс. руб (ремонт кровли, обшивка здания), 
МБОУ «Староалейская СОШ №2» - 166 тыс. руб 

-ремонт  кровли  после  ураганного ветра  МКОУ «Плосковская СОШ», Шипунихинская СОШ - 217,47 тыс.руб

-оплата  работ не вошедших  в  проект МКОУ «Староалейская СОШ №1» - 1629,62 тыс.руб.

На ежедневные занятия подвозились 86 школьников из 7 сел в 7 школах.  Средства местного бюджета выделяются в необходимом объёме на техосмотр, страховку, ГСМ  и текущее обслуживание школьных автобусов. В 2023 году в МКОУ «Новоалейская СОШ» и Первокаменская СОШ   за счет краевых средств получены на замену   два новых школьных автобуса.
	2021-2035
	Комитет администрации Третьяковского района по образованию

	1.2.2.
	Повышение доли воспитательной составляющей в системе образования
	Стимулирующие выплаты за классное руководство. Обеспечение информационно-просветительской поддержки родителей, в том числе организация работы в дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях, консультационных центров, обеспечивающих получение родителями детей дошкольного возраста методической, психолого-педагогической, в том числе консультативной, помощи на безвозмездной основе.
	
	В 2023 году педагогические работники образовательных учреждений Третьяковского района получали выплаты на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство за счет средств федерального бюджета. Выплаты предоставляются из расчета 5000 рублей за каждый класс,  с учетом начисления районного коэффициента.

	2021-2035
	Комитет администрации Третьяковского района по образованию

	1.2.3.
	Обеспечение гарантий по социальной поддержке детей, сирот, и детей оставшихся без попечения родителей
	Формирование профессиональных компетенций сотрудников органов опеки и попечительства путем методической и контрольной деятельности. Содействие семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, укреплению замещающих семей. Распространение в средствах массовой информации сведений о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, с целью их дальнейшего устройства на воспитание в семьи граждан. Проведение мероприятий с участием семей, воспитывающих детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с целью пропаганды успешности приемных семей.
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных организациях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, %

2022 – 44

2029 – 48

2035 – 60
	23 марта 2023 года специалист по опеке и попечительству в очном формате проходил обучающий семинар по формированию и повышению профессиональных компетенций на базе Министерстве образования и науки Алтайского края. 

28 июня 2023 года специалист по опеке и попечительству в очном формате проходил обучающий семинар по формированию и повышению профессиональных компетенций на базе Алтайского краевого центра психолого-педагогической и медико-социальной помощи. В период с 13 сентября по 15 сентября 2023 года специалист по опеке и попечительству в очном формате проходил курсы повышения квалификации на базе Алтайского филиала ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации».
С целью содействия семейному устройству, информация о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, размещена на информационном стенде и сайта комитета по образованию. За 2023 год проведено 25 консультаций по вопросам защиты имущественных и неимущественных прав несовершеннолетних, оказывалась помощь гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей,  оставшихся без попечения родителей.
	2021-2035
	Комитет администрации Третьяковского района по образованию

	1.2.4.
	Развитие системы дополнительного образования
	Проведение капитальных ремонтов объектов дошкольного образования, Ос​нащение дошкольных образовательных организаций современным оборудованием, корпусной мебелью, спортивным инвентарем, компьютерной техникой и программным обеспечением, учебно-наглядными пособиями, мягким инвентарем, ма​териалами, необходимыми для организации учебно-воспитательного процесса; проведение муниципальных  конкурсов среди педагогических работников дошкольных образовательных организаций.
	
	В течение года обновляются учебно-наглядное пособие, приобретаются материалы, необходимые для организации учебно-воспитательного процесса.  


	2021-2035
	Комитет администрации Третьяковского района по образованию

	1.2.5.
	Совершенствование системы опеки и попечительства
	Обеспечение информационно-просветительской поддержки, Пре​доставление законным представителям детей услуг психолого-педагогической, методической и консульта​тивной помощи, а также оказание поддержки гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.
	
	Информационно-просветительская  поддержка родителей обеспечивается путем размещения актуальных информационных и методических материалов по различным тематикам психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей на официальных сайтах и информационных стендах образовательных учреждений.
	2021-2035
	Комитет администрации Третьяковского района по образованию

	1.2.6.
	Поддержка проектов формирования новой технологической среды в системе образования («цифровая школа», электронные учебники), подключения всех школ к высокоскоростному интернету, развития дистанционного образования и образовательных сервисов для учащихся
	Создание (обновление) материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях. Обеспечение образовательных организаций интернет-соединением со скоростью не менее 50 Мб/c  и гарантированным интернет-трафиком.
	Доля обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, %

2022 – 100

2029 – 100

2035 – 100


	На подготовку кабинетов в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка»  направление  «Точки роста» - ремонт кабинетов «Точка роста» в МКОУ «Третьяковская СОШ», МКОУ «Садовая СОШ» - 1187,93 тыс.руб
	2021-2035
	Комитет администрации Третьяковского района по образованию

	1.3.
	Задача
	Сохранение и укрепление здоровья населения

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	1.3.1.
	Обеспечение системы здравоохранения высококвалифицированными кадрами
	Единовременные компенсационные выплаты медицинским работникам. Выплата ежемесячной денежной компенсации расходов на оплату найма жилых помещений. Предоставление служебного муниципального жилья.
	Коэффициент естественного прироста (убыли) на 1000 человек населения

2022 - -3,8

2029- -3,6

2035 - -4,2
	На текущую дату предоставлено 3 врачам муниципальное служебное жилье. Имеется свободная муниципальная квартира по ул.Шоссейная, которая закреплена за ЦРБ, но желающих заселиться на текущую дату нет.
	2021-2035
	КГБУЗ «Староалейское ЦРБ», Администрация Третьяковского района

	1.3.2.
	Повышение количества и охвата профилактическими мероприятиями и первичной медико-санитарной помощью на основе функционирования общих врачебных практик, модернизации действующей сети фельдшерско-акушерских пунктов
	Строительство и капитальный ремонт фельдшерско-акушерских пунктов. 
	
	Поданы документы на строительство новых фельдшерско-акушерских пунктов в селах Михайловка, Новоалейское
	2021-2035
	КГБУЗ «Староалейское ЦРБ»

	1.3.3.
	Повышение эффективности и доступности оказания специализированной медицинской помощи
	Организация выездных форм работы (передвижные лечебно-профилактические модули, «поезда здоровья» и т.п.).
	
	Работа мобильного ФАПа в п. Степной и Садовый
	2021-2035
	КГБУЗ «Староалейское ЦРБ»

	1.3.4.
	Обеспечения качественного, доступного и эффективного медицинского обслуживания, отвечающего современным требованиям к медицине и потребностям населения
	Совершенствование системы лекарственного обеспечения граждан. Оснащение современным оборудованием медицинских учреждений.
	
	Проведены мероприятия по приобретению нового флюорографа, установка в 2024 году
	2021-2035
	КГБУЗ «Староалейское ЦРБ»

	1.3.5.
	Реализация проектов в сфере здравоохранения по внедрению медицинской электронной информационной системы, интегрированной электронной медицинской карты, телемедицинских технологий, интеграции регионального сегмента информационной системы с едиными федеральными ресурсами в сфере здравоохранения и др
	Информатизация здравоохранения (повсеместное внедрение системы «электронный кабинет»)
	
	Продолжается работа по внедрению медицинской электронной информационной системы. Выполненяется дорожная карта по отправлению данных в ТВСП ФЭР и ТВСП РЭМД

Выполняется работа в системе ЕГИСЗ
	2021-2035
	КГБУЗ «Староалейское ЦРБ»

	1.4
	Задача
	Создание условий для развития физической культуры и спорта, эффективной молодежной политики



	
	Мероприятия:
	
	
	
	
	

	1.4.1.
	Привлечение большого количества населения для занятий физической культурой и спортом
	Развитие инфраструктуры для занятий массовым спортом по месту жительства и в образовательных учреждениях, в том числе расширение количества спортивных сооружений, используемых круглогодично (физкультурно-оздоровительные комплексы, фитнес-центры и др.) за счет как бюджетных, так и внебюджетных источников. Совершенствование системы дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта, развитие спортивных школ, секций и спортивных клубов для детей и взрослых, повышение качества предоставляемых услуг. Реализация агитационно-пропагандистских и информационных мероприятий в целях повышения заинтересованности населения в занятиях физической культурой и спортом, вовлечение в постоянные занятия физической культурой и спортом.
	Доля населения Третьяковского района, систематически занимающегося  физической культурой и спортом, в общей численности населения Третьяковского района в возрасте 3-79 лет, %

2022 – 53

2029 – 57,9

2035 - 58
	Всего в 2023 году спортсмены нашего района приняли участие в 32 проводимых соревнованиях различного уровня. Только на территории муниципального района проведено 23 различных физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятия. Все спортивные мероприятия освещаются в местной газете «Третьяковский вестник», за год опубликовано более 20 таких материалов, а также можно прочесть информацию на сайте Администрации района.
	2021-2035
	Отдел по физической культуре и спорту

	1.4.2.
	Повышение квалификации работников физической культуры и спорта
	Обучение специалистов на курсах повышения квалификации. Проведение круглых столов, семинаров.
	
	Отделом по физической культуре и спорту значительное внимание уделяется совместной работе с различными службами: с комитетом по образованию, комитетом по делам несовершеннолетних, отделом по культуре, Центральной районной больницей, молодежными организациями, взаимодействует со всеми службами района, причастными к развитию физической культуры и спорта.

В течение года в районе работает методическое объединение учителей физической культуры, проводятся рабочие встречи с представителями занимающимися вопросами организации физкультурно-спортивных мероприятий, по решению возникающих проблем физкультурного движения на местах и обмену опытом работы, где работники физической культуры и спорта получают определенные методические рекомендации. 
	2021-2035
	Отдел по физической культуре и спорту

	1.5
	Задача
	Развитие сферы культуры

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	1.5.1.
	Расширение возможностей использования объектов культуры в воспитательных и образовательных целях
	формирование сети универсальных передвижных систем (библиобусов, киноустановок, а также многофункциональных центров, имеющих возможность предоставления культурно-досуговых, библиотечных, выставочных услуг, кинопоказа и др.); Проведение выставок, экскурсий, конкурсов среди учащихся образовательных учреждений.
	Посещаемость культурно - досуговых мероприятий, количество посещений на 1 жителя в год,

2022 – 3,8

2029 – 4,1

2035 – 4,5


	Староалейская центральная библиотека приняла участие в конкурсном отборе муниципальных образований для комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований Алтайского края в 2023 году за счет средств федерального и краевого бюджета, а также в конкурсе на комплектование фондов общедоступных библиотек, в том числе библиотек – структурных подразделений учреждений культуры муниципальных образований Алтайского края, осуществляющих библиотечную деятельность в 2023 году. Выиграли – 111 000 рублей. В профессиональном самообразовании сельские библиотекари активно использовали информацию из методического отдела: журнал «Библиополе», «Библиотека», «Читаем. Учимся. Играем», «Школьная библиотека», «Педсовет». 

Осуществлено 4 выезда в сельские библиотеки: Садовая с\б, Михайловская с\б, Первокаменская с\б, Корболихинская с\б. Цели выездов – проверка фонда, оказание методической помощи.
На базе библиотеки в течение года проводятся тематические выставки и викторины (к дню флага, конституции и др.)
	2021-2035
	Отдел по культуре и молодежной политике

	1.5.2.
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры
	Приобретение сценических костюмов, приобретение  звукоусилительной аппаратуры, оборудования для учреждений культуры. Пополнение музейных фондов. Приобретение для библиотек района

периодических изданий, справочной,
энциклопедической, художественной, детской,
краеведческой литературы, изданий на
электронных носителях, подключение к сети интернет района. Капитальный ремонт объектов учреждений культуры.
	
	В мае 2023 года состоялось торжественное открытие Садового сельского дома культуры по краевой программе КАИП (финансирование краевой бюджет: 9 762 976,80; местный бюджет 872 074,20).
	2021-2035
	Отдел по культуре и молодежной политике

	1.5.3.
	Повышение профессионального уровня кадров
	Повышение квалификации работников культуры, организация или участие в краевых и районных конференциях, обучающих семинарах . 
	
	Для непрерывного обучения кадров, организации эффективной системы повышения квалификации в 2023 году были использованы такие формы работы, как семинары. Их было проведено 5.
	2021-2035
	Отдел по культуре и молодежной политике

	1.5.4.
	Открытие туристических маршрутов; создание условий для развития сельского туризма
	Проведение активных рекламных компаний с привлечением частного бизнеса, частно-государственного партнерства. Выделить районы (зоны рекреации), которые уже обладают устоявшимися туристическими потоками и имеют наиболее высокий туристко-рекреационный потенциал. Кроме того, необходимо активизировать работу по участию в федеральных и краевых программах.


	Туристско-экскурсионный поток, тыс. человек, 

2022 - 1,8

2029 – 1,9

2035 – 2,1
	Проводилась беседа с собственниками «зеленных домов» о выходе из тени. Доведена информация до заинтересованных лиц о возможностях поучаствовать в грантах.
	2021-2035
	Отдел по культуре и молодежной политике, Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	1.6


	Задача
	Содействие улучшению жилищных условий и повышение доступности жилья

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	1.6.1.
	Обеспечение жильем молодых семей, отдельных категорий граждан в соответствии с федеральным законодательством
	Ежегодно актуализировать перечни граждан состоящих на учете по программам; Осуществлять консультационную, методическую помощь гражданам состоящих на учете или желающих встать на учет. 
	Введено в действие общей площади жилых домов в расчете на 1000 населения, кв.м,

2022 – 41,7

2029 – 42

2035 - 42
	Согласно реализации Государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» на территории  Третьяковского района в в 2023 году выделена субсидия на строительство индивидуального жилого дома 1 семье. Сумма субсидий составила – 2 808 918 рублей. В 2022 году был получен 1 транш в сумме – 1 384 239 рублей, остаток суммы переведен в 2023 году 2 траншем в сумме – 1 424 679 рублей
	2021-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству,  

Отдел по культуре и молодежной политике

	1.6.2.
	Своевременный капитальный ремонт жилищного фонда
	Ежегодно принимать участие в реализации краевой программы «Капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Алтайского края» на 2014 - 2043 годы.


	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв.м на человека, 

2022 – 28,7

2029 – 28,7

2035 – 28,7
	Согласно краевой программы «Капитальный ремонт МКД на 2014-2043гг» был включен МКД по адресу с.Староалейское, ул.Шумакова, д.9. Произведен ремонт (утепление фасада).
	2021-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству

	
	Цель 2. Развитая инфраструктура

	2.1
	Задача
	Сохранение и развитие транспортной инфраструктуры

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Ремонт автомобильных дорог в населенных пунктах
	Выполнять работы по содержанию и своевременному ремонту дорог и мостов; своевременно проводить аукционы на выполнение капитального и текущего ремонтов согласно 44-ФЗ;
	Удельный вес автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям по транспортно-эксплуатационным показателям, в общей протяженности сети автомобильных дорог общего пользования местного значения, %

2022 -4

2029 – 10

2035 – 15
	Благодаря средствам федерального, краевого и местного бюджетов, произведен текущий и капитальный ремонт дорог местного значения на сумму 5 306 523 рублей.:

Капитальный ремонт улично-дорожной сети по ул. Молодежная, с. Екатерининское и ремонт площади возле ДК в п. Садовом.
	2021-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству

	2.1.2.
	Обеспечение автобусного сообщения со всеми населенными пунктами
	Проводить работу с субъектами малого бизнеса на заключение контракта по организации пассажирских перевозок по Третьяковскому району. 

Предоставлять в соответствии с законодательством автобусы перевозчику для осуществления  пассажирских перевозок.
	
	       В 1 квартале  работал маршрут «Верхалейское-Новоалейское-Плоское-Екатерининское-Староалейское» было перевезено более 300 пассажиров. В апреле договор с перевозчиком был расторгнут из-за убыточного маршрута. С апреля неоднократно  объявлялись аукционы на аренду автобусов и конкурсы на перевозку пассажиров по маршрутам Третьяковского района, желающих не было.
	2021-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству

	2.2.
	Задача
	Модернизация и развитие коммунальной и энергетической инфраструктуры

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	2.2.1.
	Капитальный ремонт котельных
	Капитальный ремонт котельных №1,2,3 в с.Староалейское,  модернизация котельных с.Староалейское, с.Екатерининское, ст.Третьяково, с.Шипуниха. Проведение энергосберегающих мероприятий в жилищно-коммунальном секторе. 


	Удельный вес площади жилого фонда, оборудованной водопроводом, в общей площади жилого фонда, %

2022 – 100

2029 – 100

2035 - 100
	В рамках реализации подпрограммы 2 государственной программы Алтайского края «Обеспечение населения Алтайского края жилищно-коммунальными услугами», Администрацией района была приобретена и установлена модульная котельная по адресу: Третьяковский район, ст. Третьяково, ул. Центральная, д. 25 на сумму 5 962 352 рублей
	2021-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству

	2.2.2.
	Капитальный ремонт теплосетей
	Капитальный ремонт и реконструкция тепловых сетей в с.Корболиха, с.Староалейское, с.Екатерининское
	
	В конце ноября 2023 г. Минстрой утвердил, согласно сметной документации, денежные средства на капитальный ремонт теплосетей котельной №1 с. Староалейское в размере 62901,02 тыс. рублей из местного бюджета 635, 363тыс.руб. И уже в 2024 году будет выполнен кап.ремонт теплосетей ко-тельной №1 с. Староалейское. 
	2021-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству

	2.2.3.
	Реконструкция сетей водоснабжения
	Капитальный ремонт и реконструкция сетей водоснабжения с.Староалейское, п.Садовый, с.Михайловка, п.Первомайский, с.Екатерининское, с.Шипуниха
	
	
	2021-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству

	2.2.4
	Строительство водозабора и водопроводных сетей в с. Новоалейское
	Разработка проектно-сметной документации, проведение закупки в соответствии с 44-ФЗ на заключение контракта по строительству водопровода.
	
	
	2022-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству

	2.3.
	Задача
	Развитие потребительского рынка

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	2.3.1.
	Содействие насыщению потребительского рынка разнообразными видами услуг, формирование конкурентной среды
	Проведение семинаров, круглых столов с представителями малого бизнеса по насыщению рынка разнообразными видами услуг. Доведение информации до хозяйствующих субъектов по видам поддержки на территории Алтайского края.
	Оборот розничной торговли на душу населения, рублей

2022 -17397

2029 – 22790

2035 - 27845
	С представителями бизнеса проведено 3 семинара, с участием специалистов «Мой бизнес», налоговой, Роспотребнадзора. До заинтересованных лиц доводится информация  по видам поддержки на территории Алтайского края.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	2.3.2.
	Строительство новых объектов торговли и общественного питания
	Обновление на сайте района на постоянной основе раздела по инвестиционной деятельности. Устранение административных барьеров  при выдаче разрешений на строительство.
	
	На официальном сайте администрации Третьяковского района ведется раздел инвестиционной деятельности, в течение года данный раздел на постоянной основе обновляется. Выделение земельных участков и разрешений на строительство выдаются согласно действующему законодательству.
	2021-2035
	Управление по градостроительству и коммунальному хозяйству,

Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	2.3.3.
	Развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров для сферы потребительского рынка, повышение профессионализма работников, качества, культуры и безопасности обслуживания
	Доведение до хозяйствующих субъектов информации о планируемых обучающихся программ по федеральным образовательным проектам («Школа бизнеса Алтайского края», «Мама-предприниматель») и региональным программам «Азбука предпринимательства», «Школа предпринимательства», а так же о семинарах и тренингах.
	Объем платных услуг на душу населения, рублей

2022 -7763

   2029 – 10825

    2035 - 15218
	В течение года до хозяйствующих субъектов доводится вся информация о планируемых обучающихся программ по федеральным образовательным проектам («Школа бизнеса Алтайского края», «Мама-предприниматель») и региональным программам «Азбука предпринимательства», «Школа предпринимательства», а так же о семинарах и тренингах.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	2.3.4.
	Стимулирование развития инфраструктуры потребительского рынка, обновление оборудования, повышение уровня безопасности и качества обслуживания населения
	Обновление нормативно-правовой базы на муниципальном уровне в сфере потребительского рынка. Доведения информации о субсидиях (компенсации части затрат) при модернизации или приобретении оборудования.

Обновление на сайте района Перечня муниципального имущества, предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства.
	
	В течение года отделом производится обновление нормативно-правовой базы на муниципальном уровне в сфере потребительского рынка. Специалистами администрации доводится информация о субсидиях (компенсации части затрат) при модернизации или приобретении оборудования.

Ежегодно обновляется на сайте района Перечнь муниципального имущества, предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	
	Цель 3. Конкурентоспособная экономика

	3.1.
	Задача
	Формирование благоприятного инвестиционного климата

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	3.1.1.
	Принятие комплекса нормативных правовых актов, устанавливающих основные направления инвестиционной политики Третьяковского района, порядок работы с инвесторами на муниципальном уровне, в том числе сопровождение инвестиционных проектов  и о работе канала прямой связи руководства района с инвесторами
	Наполнение и поддержание в актуальном состоянии раздела об инвестиционной деятельности на официальном сайте Третьяковского района, в том числе инвестиционного паспорта района.

Формирование ежегодно обновляемого плана создания объектов необходимой для инвесторов инфраструктуры в Третьяковском районе, инвестиционных площадок. Предложений хозяйств, организаций о готовности рассмотреть вопрос о реализации свободных инвестиционных площадок. 
	Объем инвестиций в основной капитал в расчете на душу населения (без субъектов малого предпринимательства и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическим методами), млн.руб.

2022-249,5

2029-261

2035-295
	В течение года ведется наполнение и поддержание в актуальном состоянии раздела об инвестиционной деятельности на официальном сайте Третьяковского района, в том числе инвестиционного паспорта района.

Ежегодно формируется план создания объектов необходимой для инвесторов инфраструктуры в Третьяковском районе,  перечень инвестиционных площадок. Предложения хозяйств, организаций о готовности рассмотреть вопрос о реализации свободных инвестиционных площадок.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	3.1.2.
	Оказание информационной и консультационной поддержки ведения предпринимательской и инвестиционной деятельности, в том числе в сфере предоставления государственных и муниципальных услуг
	Формирование доступной инфраструктуры, земельных участков для размещения производственных и иных объектов субъектов инвестиционной и предпринимательской деятельности. выстраивание эффективного и предметного межведомственного взаимодействия с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Алтайскому краю, исполнительными органами государственной власти Алтайского края, субъектами естественных монополий по вопросам регистрации предприятий; регистрации прав на собственность; постановки земельных участков на кадастровый учет; выдачи разрешений на строительство; подключения к электричеству, холодному водоснабжению; иным вопросам, связанным с прохождением административных процедур, получением разрешительной документации и предоставлением государственных и муниципальных услуг в Третьяковском районе. Организация взаимодействия с институтами развития, содействие созданию и развитию объектов финансовой инфраструктуры


	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами), %

2022-101,1

2029-100,5

2035-103
	Всем обратившимся, заинтересованным лицам оказывается информационная и консультационная поддержка.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	3.2.
	Задача
	Развитие промышленности

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	3.2.1.
	Повышение эффективности использования производственных мощностей; техническое перевооружение отрасли: приобретение современного технологического оборудования и техники
	Использование высокоурожайных сортов; совершенствование системы кормопроизводства;

стимулирование развития малых форм хозяйствования;

развитие лизинга сельскохозяйственной техники, машин и оборудования;

подготовка кадровых ресурсов;

расширение маркетинговых исследований с целью расширения рынков сбыта, выход на экспорт;

 модернизация технологического оборудования и технологий производств;
	Индекс промышленного производства по кругу крупных и средних организаций, %
2022-100,8

2029-100,5

2035-103,5
	Вся информация об объявленных грантах на подготовку кадров,  информация о курсах повышения квалификации доводится до хозяйствующих субъектов. Все информация по грантам и субсидиям на приобретение современного технологического оборудования доводится до заинтересованных субъектов.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	3.3.
	Задача
	Развитие сельского хозяйства

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	3.3.1.
	Укрепление материально-технической базы за счет технического перевооружения действующего производства
	Приобретение и модернизации оборудования, приобретение сельскохозяйственной техники. Доведение до сельскохозяйственных предприятий информации о субсидиях и возмещениях за приобретенное оборудование. 
	Производство продукции (в натуральном выражении):

Зерновые и зернобобовые, тыс.т.

2022-49

2029-52

2035-55

Подсолнечник, тыс.т.

2022-12,5

2029-15,8

2035-16,5
	Информация доводится до сельскохозяйственных предприятий о субсидиях и возмещениях за приобретенное оборудование. За 2023 год получено субсидий 25,1 млн.руб.
В прошлом году, несмотря на финансовые трудности, сельхозорганизациям района за счет собственных средств, кредитных и лизинговых механизмов удалось модернизировать, провести техническое переоснащение предприятий, отремонтировать и реконструировать производственные и бытовые помещения, приобрести техники  на 156 млн руб. В результате в АПК добавилось немало современной энергоэффективной техники, среди которой  трактора,  комбайны,  сеялки, самоходные косилки, и иное оборудование для животноводства. 

Улучшается материально-техническое состояние хозяйств.  Использование современной техники позволяет повышать уровень и качество  выполняемых технологических операций и улучшать условия труда.


	2021-2035
	Управление сельского хозяйства

	3.3.2.
	Подготовка кадровых ресурсов
	Организация семинаров, повышение квалификации, практических занятий на базе хозяйств района. Доведение информации до сельскохозяйственных предприятий  о планируемых на федеральном, краевом уровнях курсах повышения квалификации. Проведение конкурсов среди специалистов сельского хозяйства на муниципальном уровне, организация выезда и подготовки специалистов на участие в конкурсах на краевом уровне. 
	
	
	2021-2035
	Управление сельского хозяйства

	3.3.3.
	Реконструкция и модернизация сельскохозяйственных объектов
	Строительство и реконструкция сельхозпредприятиями сушилок, ферм, скотных дворов, складов для хранилища продукции растениеводства и др. 
	
	
	2021-2035
	Управление сельского хозяйства

	3.4.
	Задача
	Создание благоприятных условий для развития сферы туризма

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	3.4.1.
	Создании сети экскурсионных маршрутов по достопримечательностям Третьяковского района
	Создание и развитие материально-технической базы и инфраструктуры в п.Семеновка, 

с.Корболиха, с.Новоалейское;

Реконструкция и ремонт базы ДОЛ «Черёмушки»;

Строительство домиков для рыбаков и охотников;

Ведение информационного сайта в Интернете по оказанию услуг в сфере туризма
	туристко-экскурсионный поток, тыс.человек

2022-1,8

2029-1,9

2035-2,1
	Сотрудничество с субъектами оказывающих туристические услуги на территории района. Ведется учет хозяйствующих субъектов, на ежемесячной основе собирается информация о количестве размещенных лиц, на ежеквартальной основе собирается информация о выручке, количестве туристов, количестве мест размещения, вложенных инвестиций.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	3.4.2.
	Повышении инвестиционной активности местного бизнес-сообщества, улучшении качества услуг и развитии объектов дорожного сервиса
	Обучение, стажировка, повышение квалификации заинтересованных лиц по организации и ведению объектов туризма;

Содействие малому и среднему предпринимательству в участие на получении гранта Губернатора Алтайского края
	количество субъектов, оказывающих туристические услуги, ед

2022-5

2029-5

2035-6
	Вся информация по объявленным грантам, конкурсам в течение года доводится до субъектов малого предпринимательства посредством публикации информации на официальном сайте Администрации Третьяковского района. Специалисты администрации участвуют в ежегодном объезде объектов придорожного сервиса, совместно с специалистами управления предпринимательства АК и Алтайавтодора.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	3.5.
	Задача
	Развитие малого предпринимательства

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	3.5.1.
	Содействие развитию малому бизнесу
	Оказание организационной, информационной и консультационной поддержки субъектам предпринимательства по вопросам ведения предпринимательской деятельности и получения государственной поддержки
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс.человек населения, ед.

2022-185

2029-175

2035-179
	В администрации на специалиста отдела по экономике возложены обязанности специалиста информационно-консультационного центра. За год было оказано 327 консультаций. Также оказывается практическая помощь при заполнении налоговых деклараций, уведомлений и заявлений.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	3.5.2.
	Содействие лицам, ищущим работу, и молодежи до 30 лет включительно, по профессиональной подготовке и обучению с целью организации предпринимательской деятельности 
	оказание помощи в подготовке технико-экономических обоснований предпринимательских проектов (бизнес-планов); по их регистрации в качестве индивидуальных предпринимателей или регистрации юридических лиц; организаций и проведение семинаров, мастер-классов и круглых столов, направленных на повышение профессионального уровня субъектов предпринимательства и организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства
	
	При обращении заинтересованных лиц оказывается помощь в составлении бизнес-планов, даются консультации по регистрации в качестве ИП
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	3.5.3.
	Повышение уровня доступности финансовых форм поддержки субъектов предпринимательства
	Доведение информации до субъектов малого предпринимательства о действующих формах поддержки, о всех объявленных грантах; консультация и помощь при подаче заявок на участие в грантах
	
	Вся информация по объявленным грантам, конкурсам в течение года доводится до субъектов малого предпринимательства посредством публикации информации на официальном сайте Администрации Третьяковского района.
	2021-2035
	Отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	4
	Цель 4. Эффективное управление

	4.1.
	Задача
	Повышение эффективности и открытости деятельности органов местного самоуправления



	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	4.1.1.
	Организация работы по обучению компьютерной грамотности населения района
	Оказание помощи при регистрации на портале государтсвенных услуг;

оказание помощи при получении услуг через личный кабинет Госуслуги.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления, %

2022-62

2029-65

2035-70
	Специалистами администрации оказывается консультационная и практическая помощь при регистрации на портале госуслуг и при подаче заявлений для получения муниципальных услуг. Так же вся необходимая информация публикуется на официальном сайте администрации Третьяковского района и на информационном стенде.
	2021-2035
	Общий отдел,

отдел по экономике и управлению муниципальным имуществом

	4.1.2.
	Повышения качества предоставления муниципальных услуг
	Повышать профессионализм сотрудников органов местного самоуправления для обеспечения эффективного и грамотного оказание муниципальных услуг;

Создание рабочего места в администрации района для жителей района с целью получения муниципальных услуг через сеть «Интернет».


	Доля муниципальных услуг, предоставляемых органом местного самоуправления, информация о которых внесена в федеральную государственную информационную систему «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)»

2022-100

2029-100

2035-100
	В отделе по экономике и управлению муниципальным имуществом установлен общедоступный компьютер  с которого жители Третьяковского района имеют возможность подать заявления для получения муниципальных услуг.

Специалисты администрации на постоянной основе принимают участие в семинарах проводимых ОЕПАК и Минцифрой Алтайского края в рамках эффективного и грамотного оказания муниципальных услуг.
	2021-2035
	Администрация Третьяковского района

	4.2.
	Задача
	Совершенствование системы управления муниципальными финансами и муниципальным имуществом

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	

	4.2.1.
	Наращивание налогового потенциала территории
	Работать с населением на предмет оформления правособственности на недвижимое имущество через Росреестр;

Проводить комиссии по легализации и повышению заработной платы;

Организовывать оперативные мероприятия на предмет применения ККТ и легализации трудовых отношений.
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования, %

2022-85

2029-86

2035-87
	 29.06.2021 вступил в силу Федеральный закон от 30.12.2020 № 518-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Р Ф» согласно которого органы местного самоуправления проводят работу по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости и направляют сведения в Росреестр. В результате проделанной работы отработан весь перечня ранее учтенных объектов, а это более 1400 объектов. Специалисты администрации участвуют в рейдах с налоговой  по выявлению лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без регистрации ИП.
	2021-2035
	Администрация Третьяковского района, Комитет по финансам налоговой и кредитной политике

	4.2.2
	Повышения качества управления муниципальной собственностью
	Проведение инвентаризации муниципального имущества;

Внедрения мер действенного контроля за эффективным управлением муниципальным имуществом, его сохранностью;

Оформление права собственности через Росреестр на объекты муниципальной собственности;

Неиспользуемое муниципальное имущество через аукционы предоставлять в аренду и включать в план приватизации.
	
	В соответствии с федеральным законом от 13.07.2015 № 218-ФЗ за отчетный год зарегистрировано право собственности на 34 объекта муниципальной собственности.
Неиспользуемое муниципальное имущество включается в план приватизации.

Всего поступило в 2023 году от реализации муниципального имущества 649 тыс.руб.
	2021-2035
	Администрация Третьяковского района


